
รายงานการประชุมคณะกรรมการสมาคมเวชกรรมไทย 
ครั้งที่ ๒/๒๕๖๑ 

ในวันอังคารที่  ๑  พฤษภาคม  ๒๕๖๑  
เวลา ๑๕.๐๐ - ๑๘.๐๐ น.  

ณ ห้องประชุม ๘๑๖ อาคาร ๑๔ ชั้น ๘  กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์  
******************** 

ผู้เข้าประชุม 

๑. นายไกรสีห์  ลิ้มประเสริฐ  นายกสมาคม 
๒. นายพิเชฐ  บัญญัติ   เลขาธิการ 
๓. นางสาวสุภิญญา  บุญประเสริฐ เหรัญญิก 
๔. นายปัทฐกานต์  รินทะวงศ์  ปฏิคม 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
๑. นายวิทยา  ศิริทัศน์   สมาชิก 
๒. นางประภาภรณ์  บ ารุงบุรี  สมาชิก 
๓. นางร าไพ  แก้ววิเชียร   หัวหน้าส านักงานสมาคมฯ 
นายไกรสีห์  ลิ้มประเสริฐ นายกสมาคมเวชกรรมไทย ประธานในที่ประชุมได้กล่าวเปิดประชุมและ

ด าเนินการตามวาระประชุมดังนี้  

ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่องท่ีประชุมแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
๑.๑ แนวทางการบริหารงานของนายกสมาคม 

เน้นหลักการพัฒนาวิชาชีพการแพทย์แผนไทยด้านเวชกรรมไทยให้มีความเป็นแพทย์อย่างแท้จริง ท่านมา
ท างานโดยอาสาสมัครและอยากเห็นการพัฒนาที่ดีทางวิชาชีพ จึงอยากให้ดึงคนที่มีอุดมการณ์ร่วมกันมาเป็นสมาชิก
อาจไม่เน้นจ านวนแต่เน้นคุณภาพมาเพ่ืออาสาและเสียสละอย่างแท้จริงเพ่ือการแพทย์แผนไทย โดยเน้น  เวชกรรม
ไทยเพราะครอบคลุมทั้ง  ๔  ด้าน 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
๑.๒ การเสนอแก้ไขข้อบังคับและสลับต าแหน่งกรรมการ 
 ยังไม่สามารถท าได้ต้องมีการด าเนินการไปแล้ว ๑ ปี มีการประชุมใหญ่สามัญและมีมติให้แก้ไขเปลี่ยนแปลง
ก่อน 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี ๒ 
มติที่ประชุม  รับรอง 
 
ระเบียบวาระท่ี ๓ 
มติที่ประชุม  ไม่มี 



ระเบียบวาระท่ี ๔ 
๔.๑  การก าหนดโครงสร้างการบริหารส านักงานสมาคม 
มติที่ประชุม : แบ่งโครงสร้างการบริหารออกเป็น ๓ ฝ่าย คือ ฝ่ายบริหาร, ฝ่ายวิชาการ, ฝ่ายฝึกอบรม โดย 

๑) ฝ่ายบริหาร รับผิดชอบงานสารบรรณ, ธุรการ, การเงิน, บัญชี ประชาสัมพันธ์ ทะเบียนสมาชิกและอ่ืนๆ 
ที่เปน็งานบริหารจัดการทั่วไป 

๒) ฝ่ายวิชาการ รับผิดชอบการพัฒนาองค์ความรู้ การศึกษาวิจัย การจัดท ามาตรฐานบริการ  
การสร้างเครือข่ายผู้เชี่ยวชาญ การผลิตสื่อ/เอกสารต ารา และการประชุมวิชาการ 

๓) ฝ่ายฝึกอบรม  รับผิดชอบการฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาความรู้ ทักษะ ประสบการณ์วิชาชีพจัดท าหลักสูตร
ฝึกอบรมทั้งระยะสั้นระยะยาว ทั้งก่อนได้รับใบประกอบวิชาชีพ/ก่อนปริญญาด้านการบริหารจัดการมี
เลขาธิการเป็นผู้บริหารส านักงานสมาคมเวชกรรมไทย มีหัวหน้าส านักงานดูแลทั้งหมด มีหัวหน้ าฝ่าย  
๓  ฝ่าย โดยในช่วงแรกจะแต่งตั้งผู้อาสาเข้ามาท างานก่อนจนกว่าจะมีงบประมาณหรือความจ าเป็นที่
จะต้องจ้างพนักงานประจ า 

 
๔.๒  การก าหนดรหัสสมาชิกและการรับสมาชิกใหม่ 
มติที่ประชุม : ก าหนดรหัสเป็นเลข ๔ หลัก  เริ่มจาก ๐๐๐๑ นายกสมาคม  ๐๐๐๒ ที่ปรึกษาสมาคม  ๐๐๐๓     
อุปนายกสมาคม   ๐๐๐๔ เลขาธิการสมาคม และเรียงต่อไปเรื่อยๆ ตามล าดับก่อนหลังการเป็นสมาชิก ในส่วน
สมาชิกแรกตั้งเรียงตามวันที่จ่ายเงินค่าสมาชิกตลอดชีพ  ๑,๐๐๐  บาท  แนวทางการรับสมาชิกใหม่เน้นคัดคนที่     
มีความตั้งใจที่จะพัฒนาเวชกรรมไทยไม่ผลประโยชน์แอบแฝงเน้นคุณภาพมากกว่าจ านวน และเน้นขยายพ้ืนจังหวัด
เพ่ือประกอบการขอเป็น “แห่งประเทศไทย” ต่อไป 
 
๔.๓  การจ าหน่วยหนังสือที่ได้รับจากสมาคม 
มติที่ประชุม : หนังสือมี ๒ เล่ม จะให้เอามาเก็บไว้ที่สมาคมก่อน ปัจจุบันหนังสือ ๒ เล่ม/ชุดนี้ราคาชุดละ ๕๐๐ บาท 
แต่ให้เก็บไวก้่อนเพื่อจ าหน่วยในโอกาสส าคัญของสมาคม 
 
๔.๔  การรับดูแลโรงเรียนส่งเสริมภูมิปัญญาไทยอุดรธานี 
มติที่ประชุม : รับไว้เป็นโรงเรียนของสมาคมโดยจะต้องแต่งตั้งสมาชิก ๒ คน ที่สมาคมแต่งตั้งไปเซ็นรับมอบ        
ค าโอนต่างๆ ท่านนายกสมาคมเวชกรรมไทยจะรับผิดชอบให้ ส่วนอาคารสถานที่เป็นของนายกสมาคมไม่ต้องเสีย  
ค่าเช่าเสียเฉพาะค่าน้ า ค่าไฟในการด าเนินการ 
 
๔.๕  การจ้างผู้สอบบัญชีสมาคมเวชกรรมไทย 
มติที่ประชุม : มอบเลขาธิการประสานผู้สอบบัญชีของมูลนิธิโรงพยาบาลบ้านตากในราคาประหยัด 
๕,๐๐๐ - ๘๐๐๐ บาท และแจ้งความคืบหน้าในครั้งหน้า 
 
 
 

                                                                                                                        ๒ 



๔.๖  รายรับ – รายจ่ายสมาคม 
มติที่ประชุม : รับทราบรายได้จากค่าสมาชิกตลอดชีพ ๑๔ คน รวมเป็นเงิน ๑๔,๐๐๐ บาท ยังไม่มีรายจ่าย 
 
๔.๗  การจัดท าพันธกิจ วิสัยทัศน์ยุทธศาสตร์สมาคม 
มติที่ประชุม : มอบเลขาธิการจัดท าร่างเสนอในไลน์กลุ่มพิจารณา 
 
๔.๘  การจัดท าแผนงานโครงการประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๑ 
มติที่ประชุม : เน้นภารกิจสร้างประโยชน์และคุณค่าแก่สังคมก่อนที่จะท างานฝึกอบรมเพ่ือไม่ให้ภาพลักษณ์ถูกมอง
ว่าเป็นหน่วยงานน าเงินจาการฝึกอบรม ข้อเสนอโครงการมีดังนี้ 

๑) โครงการพัฒนาคลินิกเวชกรรมไทยคุณภาพ ร้านยาไทยคุณภาพ และร้านขายวัตถุดิบสมุนไพรคุณภาพ 
เน้นภาคเอกชน โดยจัดท าโครงการเสนอของบสนับสนุนจาก สปสช. หรือ สสส. หรือ สช. หรือ อื่นๆ  

๒) โครงการศึกษาพัฒนาระบบบริการการแพทย์ที่พ่ึงประสงค์ เน้นพัฒนาระบบจัดท าโครงการเสนอของบ 
สวรส. 

๓) โครงการพัฒนาทักษะทางเวชกรรมไทยแก่แพทย์แผนไทยเป็นการฝึกอบรมหลังปริญญา หรือหลังได้  
ใบอบรมเป็นค่าด าเนินงาน 

๔) โครงการบริหารสังคมด้านเวชกรรมไทย เช่น ออกหน่วยเวชกรรมไทยเคลื่อนที่ เป็นต้น 
๕) โครงการบริการความรู้ด้านเวชกรรมไทยแก่สังคม จัดหาองค์กรความรู้เผยแพร่ลงยูทูบเดือนละ ๑ เรื่อง  
๖) โครงการสร้างเครือข่ายความร่วมมือเพ่ือพัฒนาวิชาชีพและการศึกษาเวชกรรมไทย จัดโครงการเสนอ

ของบประมาณ 
๗) โครงการส่งเสริมสุขภาพประชาชนตามหลักเวชกรรมไทย จัดท าโครงการของบ สสส. 
๘) โครงการพัฒนามาตรฐานบริการและจัดท าแนวปฏิบัติ  (clinical practice guidline : CPG)  ด้าน    

เวชกรรมไทย จัดท าโครงการเสนอของบ สปสช./สวรส/กองทุนคุ้มครองภูมิปัญญาแพทย์แผนไทย 
๙) โครงการประชุมวิชาการประจ าปีระดับชาติด้านเวชกรรมไทย จัดท าโครงการฯ ค่าใช้จ่ายจากค่าลง 

ทะเบียน หรือสปอนเซอร์ 
๑๐)  โครงการคัดเลือกแพทย์เวชกรรมไทยดีเด่นประจ าปี ๒๕๖๑ (ผนวกไปกับการประชุมวิชาการประจ าปี) 

 
๔.๙  การจัดท าส านักงานสมาคมเวชกรรมไทยภายในกระทรวงสาธารณสุข 
มติที่ประชุม : มอบเลขาธิการจัดหาห้องว่างในอาคารภายในกระทรวงสาธารณสุขเพ่ือใช้เป็นที่ท าการสมาคมเวช
กรรมไทย ให้สะดวกในการท างานและติดต่อสื่อสาร 
 
 
 
 
 
 

๓ 



๔.๑๐ การหารายได้สมาคม 
มติที่ประชุม : ไม่เน้นหารายได้จากการเพ่ิมจ านวนสมาชิก แต่จะเน้นการจัดท ากิจกรรม แผนงานโครงการเพ่ือเสนอ
ของบสนับสนุนจากหน่วยงานให้ทุนต่างๆ และให้กรรมการและสมาชิกช่วยกันเผยแพร่บทบาทสมาคมให้เป็นที่รู้จัก
เพ่ือจะได้มีช่องทางจากเงินบริจาคอ่ืนๆ 
 
วาระที่ ๕ เรื่องอ่ืนๆ 
ไม่มี 
 
เมื่อประชุมครบตามวาระแล้ว ประธานปิดประชุมเวลา 18.00 น. 
 
       นพ.พิเชฐ  บัญญัติ ผู้ตรวจบันทึกการประชุม 
 

****************** 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                                                                           ๔ 


